Accusé de réceptmn en préfeciure
023-282308632-20170711-SP20170103-AR -
Datg de tglétransmission : 24/07/2017

Date deréception préfecture 24/07/2017

QE LA FONG'I'IUN PUBLlQUE TERRITORIALE
. DELa CREUSE :

Arrete portant ouverture de la sessmn de__s selections
professionnelles d*intégration au grade d’assistant’ d’ensergnement
artistique principal de 2éme classe
Session 2017
Organisée pour e compte du syndicat mixte du conservatm re

départemental Emile Gougé

" réservés permettant lacces a [emplm tltul.atre des agents contractueis de la---

- Article 2 1 Le programme- p{unannuel daccés 3 I’ emplm t;tulmre du syndmat mlxte-'" g

Le Presment du Centre de gestion de la fonction pubhque territoriale de [a Creuse B
Monsieur Didier BARDET, Maire de FLEURAT, .

Vu la loi n°83-634 du 13 Juﬂlet 1983 modifice portant droits et obhgatlons des
fonctionnaires ;

Yu la lcn n*84-53 du 26 Jan\ner 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives & la fonction publigue territoriale ;

Vu la loi n°2012-347 du 12 mars 2012 relative a4 ’accés & l'emploi titulaire et &
"amélioration des conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction
publique, a la lutte contre fes d1SCF}anat‘lGnS et portant diverses d1spos1t10ns
relatives a la fonction publique ; :

Vu la lm n°2016-483 du 20 avril 2016 relative a la deonto[og1e et aux drcnts et
obligations des fonctionnaires ;

Vu le décret n"2012-1293 du 22 navembre 2012 pris pour l'apphcatmn clu chapitre I

du titre ler de la loi n°2012-347 du 12 mars 2012 relative & {"atces 3 |’ emploi titutaire
Ceta l’amehorat'xon des conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction

publique, a la luite contre les discrimipations et portant diverses d15pos1t1ons '

relatwes a la fenction. pubhque RN o e

fonction’ publique territoriale ainsi qu'a la lTl]SE a chsposmon et a la remunerat1on de
o ces agents . :
Vil dehberatlon du Centre de ges'nen de ia Creuse en date du 18 mars 2013

Vu la delrberatmn du synd1cat rmxte du conservatmre departemental Ermle Gaue 4
Vi la convention entre le Centre de Gestwn et la collectivité, RS R T

ARRETE
Article 1 : Le Centre de gestion de fa Creuse afgamse u.ne comm:sswn de setectlons__ I
profea;swnnel[es d'intégration au grade  d'assistant d’ enseignement artistique - - -
principal de Zeme classe en cnllaboratlon avec le syndicat. mn(te du conser_vatmre- SR
' _departementat Emite Goué.

* du conservatoire departementat Ermle che f“ _xe _a_1_ te nommbre d* ernplm ouvert & ce}? E e N
grade SR sl o e
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QE LA FONC‘I'ION F‘UBL[QUE TERRITORIALE
D& LA CREUSE :

Arrete portant ouverture de la sessmn des selectzons
professionnelles d*intégration au grade d’assistant d’ensergnement
artistique principal de 2éme classe
Session 2017
Orgamsee pour le compte du syndicat mixte du conservatm re
départemental Emile Goué

Le Pres1cfent du Centre de gestion de la fonct‘lon pubhque territoriale de [a Creuse, .'
Monsieur Didier BARDET, Maire de FLEURAT,

Vu la loi n*83-634 du 13 juillet 1983 modifide ‘portant droits et obhgat]ons des
fonctionnaires ;

Vu la lot n"84:53 du 26 Jan\ner 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives & la fonction publigue territoriale ;

Vu la (ot n"2012-347 du 12 mars 2012 relative 4 l'accés & l'ernploi titulaire et &
U'amélioration des conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction

publique, a la lutteé contre fes chscnmmatmns et portant diverses d1spos1t10ns
relatives & la fonction publique ; . o :

Yu la 101 n°2016-483 du 20 avril 2016 relative & la deonto[og1e et aux drcnts et
ob{lgatxons des fonctionnaires ;

Yu le décret n"2012-1293 du 22 novembre 2012 pris paour U apphcatlon clu chapltre i

du titre ler de la lof 0°2012-347 du 12 mars 2012 relative & 'acces & I’ emploi titutaire

et & l’amehoratmn des conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction -
publique, & la lutte contre les dlscnmma’clons et portant diverses d1sp051t1ons '
relatives a (a fonction. pubhque : o o

réservés pennettant l acces a [’emplm tltulatre des agents contractueis cle la- :
fanction publique tefritorale amsr qu’a la mise & disposition et a la remuneratwn de
o ces agents .

Vi la del}beratmn du synchcat rmxte du consewatmre departemental Ermle Goue
- la convention entre le Centre de GeSthﬂ etla col[ecmvite, B S S T S .

ARRET E

Article 1: Le Centre de gestlcm de la Creuse orgamse une commission de SElE‘C’t]OﬂS__ S
professwnnet[es d'intégration au grade d'assistant d’enseignement artistique

. principal de Zeme classe en cnltaboration avec le syndicat. rmxte du conservato’fre
§ _departementat Emite Goue

 Article 71 Lo programme p{unannuel d'aceés.a emplm t;tulmre du syndmat mixte oo
~ du conservatoire departementat Ermle Goue 'r" ixe a 1 [e nombre d’ emplm ouvert 4 ce --';-;3
_ grade R A

PP .




Accugé de receptmn en prefecture
"023-282309632-20170711-SP20170103-AR
Date de télétransmission : 24/07/2017

Ar ticlé 31 Inscriptions : ) ' Date de réception préfecture.; 24/07/2017 -

Le dossier de candidature est 3 téIECharger sty le site internet du Centre de gestion.
www.cdp?3 fr ou'a demander aupres des services adrmmstrahfs de Uétablissement. I
se compose de deux volets :

- le prefmier, renseigné par le candidat, est relatif a ses. motwatlons a mtegrer le

grade du cadre d’emplais auquel 1a sélection donne acces. Le dossier comporte

- donc une lettre de candidature, un curriculum vitae et tout document

complémentaire perméttant & la commission d’apprécier le parcours.

professionnel du candidat, tels que ses titres, attestations de stage, de

formations, de travaux ou d’ceuvres. it comprend également une déclaration sur
|"honneur de U'exactitude des renseignements gu'il fournit.

- Le second est renseigne par F*autorité territoriale et comporte un état de service,
un exposé des missions et activités du candidat et toutes autres informations
utiles permettant U apprematmn de l"aptitude du candidat par la commission sur
ses acquis de V'expérience professionnelle.

L’autorité territoriale doft notamment certifier que 'agent exerce bien des missions
équivalerites a celles dévolues a "emplot postuté. :

Les carididats doivent obligatoirement utiliser le dossier fourni par le Centre de
gestion de (a Creuse pour faire acte de candidature,

I appartient & ("autorité territeriat du syndicat mixte du conservatoire départemental
Emile Goué d'assurer une information individualisée auprés de chaque agent
‘contractuel empluye puis de transmettre le dossier de candidature aux agents
concernés par le programme pluriannuel d’accés a l'emplai titulaire.

La date limite de réception des dossiers de candidatures auprés de Uautorité
territoriale pour la participation & la sélection professiopnelle d’ accés au grade
d’ ad]omt adminfstratif principal de 2°™ classe est fixée au 8 septembre 2017,

Ces dossiers serant remis & la commission lors de la session, prealablement aux
auditions.des c:andtdats concernes

Article 4 : Cette commission est gomposée de :

- Monsieur Jean Claude DUGENEST, V1ce-Pres1dent du Ceritre de Gestion, en tant
© que président de (a Commission,
- Madame Jeanine PERRUCHET, en tant que persarnalité qualifiée désignée par le
" Président du Centre de’ gestion,
- Monsieur Bruno ADAM, agent de la collectivité appartenant aur moins & ta _
catégone hlérarchwque du cadre d'emplois auquel le recrutement donne accés,

' Artlc["e 5 1 La commission se reumra le 21 septembre 2017 dans les locaux du Centre
de gestton Résidence Chabriéres &' Gueret-

Article 6 : A L’Issue des auditions des candidats au recrlitement au grade du cadre -
d’emplms des assistants d’enseignement artmhque, la commission dresse, par ordre
-alphabétique, la liste des candidats aptes % &tre intégrés en tenant compte des
objectifs du programme plunannUEl d'acces & 'emplai titutaire,

be syndmat mixte du conservatmre départemental Erm[e Goué procéde a 'affichage
. de cette liste transmise par le CDG dans. ses locaux et publie ega[ement cette liste
- sur san site mternet, lorsqu’i[ existe: _ :
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Le dossier de candidature est & télech’arger sur le site internet du Centre de gestion
www.edg23 fr ou'd demander aupres des services adrmmstrahfs de Uétablissement.
se compose de deux volets :

- Le premier, renseigné pa.r le cand1dat est relatif & ses. motwatlons a mtegrer le
grade du cadre d’emplois auquel -la sélection donne acces. Le dessier comporte
donc #ne lettre de candidature, un curriculum vitae et tout document
complémentaire  permettant a la commission d'apprécier le parcours.
professionnel du candidat, tels que ses titres, attestations de stage, de
formations, de travaux ou d’ceuvres. it comprend également une déclaration sur
["honneur de I'exactitude des renseignements qu'il fournit.

- Le second est renseigné par *autorité territoriale et comporte un état de service,
un exposé des missions et activites du candidat et toutes autres informations
utiles permettant |'appréciation de l"aptitude du candidat par la commission sur
ses acquis de 1'expérience professionnelle.

L’auton’té territoriale doit notamment certifier que ’agent exerce bien des missions
équivalerites a celles dévolues a "emplot postuté. _

Les carididats doivent obligatoirement utiliser le dossier fourni par le Centre de
gestion de (a Creuse pour faire acte de candidature.

Il appartient & Uautorité territorial du syndicat mixte du conservatoire départemental
Emile Goué d'assurer une  information individualisée auprés de chaque agent
‘contractuel employe puis de transmettre le dossier de candidature aux agents
concernés par le programme pluriannuel d'acces a |'emploi titulaire.

La date limite de réception des dossiers de candidatures auprés de ' autorité
territoriale pour la participation a la sélection professiopnelle d’ accés au grade
d’ adjomt administratif principal de- 2°™ classe est fixée au 8 septembre 2017,

Ces dossiers seront remis & la comumission lors de la session, prealablement aux
auditions. des candidats concernés.

~ Article 4 : Cette commissian est composée de

- Monsieur Jean Claude DUGENEST, Vice-Président du Centre de Gestion, en tant
© que président de (a Commission,
-~ Madame Jearine PERRUCHET, en tant que personnahte qualifiée designée par le
. Président du Centre de gestion,
- Monsieur Bruno ADAM, agent de la collectivité appartenant aur moins 3 a _
catégone hlérarcmque du cadre d'emplots auquel le recrutement donne accés.

' Artlcte 5 1 La commission s& reumra le 21 septembre 2017 dans les locaux du Centre
-de gestmn Remdence Chabriéres & Gueret

Article 6 ¢ A Pissue des auditions des candidats au recrutement au grade du cadre -
d’emplms des assistants d’enseignement art1st1que, {a commission dresse, par ordre
-alphabétique, la liste des candidats aptes & &tre intégrés en tenant compte des
objectifs du pragramme plunannue{ d’acces at’ emplm titutaire,

le syndrcat mixte du conservatsire départementat Emi[e Gouéd prcscéde a V'affichage
. de cette liste transmise- par le CDG. dans ses Locaux et pubhe egalement cette hste
"_'sur sar 51te mternet lorsqu 1[ emste : L :
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Article 7;
Le Président du Centre de Gestmn de la Creuse est. charge de L‘execut]on du present
arrété qm sera transrms a Monmeur le Prefet de la Creuse

Article 8 ;

Le Président du Centre de Gestion de Ea Creuse ;
- certifie, sous sa responsablhte, le caractére exécutoire de cet acte;
- -informe que le présent-arrété peut faire Lobjet d'un recaurs pour exces de
pouvsir, devant le Tribunal administratif de Limoges dans un .délai de 2 maois, 4
compter de l'affichage.

Fait & Guéret le 11 juiliet 2017
Le Président, Didier BARDET

Affiché dans la commune/&tablissement le

Publié sur le site internet de ta commune/ établissement le ;
Affiché au CDG le : 24 )otf)om% )

Transmis au Représentant de U'ftat le ; 24)0d } 9n)1
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Article 7:

Le Président du Centre de Gestion de la Creuse est charge de L‘executlon du présent
arrété q:.n sera transrms B Monmeur le Préfet de la Creuse

‘Article 8 ¢

Le Président du Centre de Gestion de la Creuse
- cerfifie, sous sa respcnsabmte, le caractére executmre de cet acte, :
~ informe gue le présent-arrété peut faire tobjet d'un recours pour excés de
pouvgir, devant le Tribunal administratif de leoges dans un délai de 2 mois, &
compter de laffichage.

Affiché dans (a commune/etabhssement le :
Publié sur le site internet de la commune/établissement le :
Affiché au CDG (e 240t 3% :
Transmis au Représentant de [£tat {e ; RINESYL-PNES




